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Zeitplan

25. Mai 2020 Nachricht mit Planungspapier an moglichst viele Ehemalige schicken
—7.Juni 2020

8. Juni 2020 ,Grindung” des Ehemaligen-AKs und Planung erster Aktivitaten
—28.Juni 2020

29. Juni 2020 Aktive Phase der Abteilung Schiiler*innen-Angelegenheiten

— 20. August 2020 | zur Unterstlitzung der diesjahrigen Abiturient*innen

Nachricht an Ehemalige

An alle ehemaligen Beisenkdamper*innen,

In den kommenden Wochen und Monaten soll ein Ehemaligen-Arbeitskreis gegriindet werden. Dieser AK
soll zum einen die direkten Interessen der Ehemaligen vertreten (beispielsweise bezlglich des
Ehemaligentreffens) und zum anderen derzeitige (Oberstufen-)Schiler*innen unterstiitzen. Letzteres soll
vor allem durch den Austausch unserer eigenen Erfahrungen geschehen: einige von uns haben Work and
Travel oder Au-pair gemacht, die meisten studieren oder machen eine Ausbhildung, einige engagieren sich
sozial. Jede*r hat Erfahrungen gesammelt, die hilfreich fiir uns nachkommende Beisenkdamper*innen sein
kénnen.

Wer seine*ihre personlichen Eindriicke zu verschiedenen Themen gerne teilen mochte, kann folgendes
Formular (unverbindlich) ausfullen: https://forms.gle/Quin225Rhj251i8ZA.

Wer Interesse daran hat, den Ehemaligen-AK selbst mit zu organisieren, oder wer noch weitere Fragen hat,

kann sich unter ehemalige@beisenkamp.eu melden.

Viele GriiBe und bleibt gesund,
Euer Planungsteam

Organigramm

Siehe folgende Seiten.
Legende:
Ebene 1: AK

Ebene 4: Arbeitsbereiche
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Ehemaligen- Auslands- Weiterer | T

Treffen aufenthalte Bildungsweg

Auslandsjahr FSJ/FOJ/BFD/
(Schulzeit) Praktika

Offentlichkeits-

arbeit

— Au-pair mm Ausbildung

== Work and Travel Duales Studium

Sonstige

Auslands- Studium

erfahrungen

Worum geht es?

Dieser AK soll den Bezug zum Beisenkamp auch nach der Schulzeit herstellen bzw. verstarken. Dies kann
unter mehreren Aspekten geschehen, z.B. bezlglich Ehemaligen-Angelegenheiten und Schiiler*innen-
Angelegenheiten. Diese Abteilungen sollen unterstiitzt werden von der Abteilung Verwaltung.

Wie kann ich mich einbringen?

- Koordination des Arbeitskreises im Allgemeinen



Abteilung Ehemaligen-Angelegenheiten

Worum geht es?

Diese Abteilung soll die Angelegenheiten der Ehemaligen vertreten. Kernpunkt ist das jahrliche Ehemaligen-
Treffen im Sommer. Darliber hinaus sollen die Ehemaligen unter sich besser vernetzt werden.

Wie kann ich mich einbringen?

- Koordination der Abteilung



Arbeitseinheit Ehemaligen-Treffen

Worum geht es?

Diese Arbeitseinheit (ibernimmt die Planung und Durchfilhrung des Ehemaligen-Treffens. Dies ist
insbesondere in Zusammenarbeit mit Herrn Schumacher zu fiihren.

Welche Ereignisse stehen an?

- Ehemaligen-Treffen
Samstagsnachmittag/-abend

o Grillen
o Getrankewagen
o Musikalische Unterhaltung (Big Band, Rock AG, Bands Ehemaliger)
o Ehemaligen-Olympiade

=  FuBball

=  Flunkyball

= Beer pong

= Rage Cage

= Bubble soccer

= XXL-Kicker

= Spikeball

= Cornhole/ bean bag
o

Wie kann ich mich einbringen?

- Beteiligung am Planungsteam



Abteilung Schiiler*innen-Angelegenheiten

Schiler*innen-
Angelegenheiten

Auslands- Weiterer
aufenthalte Bildungsweg

Auslandsjahr FSJ/FOJ/BFD/
(Schulzeit) Praktika

Ausbildung

Work and Travel Duales Studium

Sonstige
Auslands- Studium
erfahrungen

Worum geht es?

Diese Abteilung soll sich zentral um die Angelegenheiten der Schiler*innen kiimmern. Fir mehr
Informationen siehe die einzelnen Arbeitseinheiten.

Welche Ereignisse stehen an?

,Bildungsmesse“/ , Beratungsmesse” vor Ort am Beisenkamp, wahrscheinlich in der letzten Woche
vor den (Sommer-)Ferien

Wie kann ich mich einbringen?
- Koordination der Abteilung




Arbeitseinheit Auslandsaufenthalte

Auslandsjahr Sonstige

Work and Travel Auslands-

(Schulzeit) erfahrungen

Worum geht es?
Diese Arbeitseinheit soll die gesammelten Erfahrungen von Auslandsaufenthalten biindeln und diese an

derzeitige Schiiler*innen weitergeben. Hierbei ist die Vernetzung innerhalb der Arbeitseinheit wichtig, um
eine individuelle Beratung zu ermoglichen. Ein Beispiel: Eine Schiilerin hat Interesse an der Arbeit als Au-pair
in Mexiko. Leider hat bisher kein*e Ehemalige*r diese Erfahrung gemacht, jedoch hat ein Ehemaliger
Freiwilligenarbeit  (sonstige  Auslandserfahrungen) in Mexiko gemacht. Die Arbeitseinheit
Auslandsaufenthalte soll zwischen diesen Personen eine Briicke bauen. Das gleiche gilt fir
Organisationen/Agenturen.

Welche Ereignisse stehen an?
»,Messe” zu Auslandsaufenthalten jeglicher Art am Beisenkamp

Wie kann ich mich einbringen?

- Koordination der Arbeitseinheit



Arbeitsbereich Auslandsjahr (Schulzeit)

Auslandsjahr

(Schulzeit)

Worum geht es?

Dieser Arbeitsbereich soll ein Ansprechpartner flr Schiler*innen sein, die ein Auslandsjahr wahrend der
Schulzeit planen. Hierbei kénnen die Schiiler*innen auf Angebote aufmerksam gemacht und in der Vor- und
Nachbereitungszeit unterstitzt werden. Eine Einteilung nach Landern oder Sprachen ergibt Sinn.

Welche Ereignisse stehen an?

- Einzelgesprache (zwischen einem*einer Interessenten*Interessentin und einem*einer
Ehemaligen*Ehemaliger, z.B. in Person, Gber E-Mail, Skype etc.)

Wie kann ich mich einbringen?

- Fur Fragen von Schiiler*innen bereitstehen
- Erfahrungsberichte zur Verfiigung stellen



Arbeitsbereich Au-pair

Worum geht es?

Dieser Arbeitsbereich soll ein Ansprechpartner fir Schiiler*innen sein, die Interesse an der Arbeit als Au-pair
im Ausland haben. Hierbei kdnnen die Schiler*innen auf Angebote verschiedener Agenturen aufmerksam
gemacht und in der Vor- und Nachbereitungszeit unterstiitzt werden. Eine Einteilung nach Landern oder
Sprachen ergibt Sinn.

Welche Ereignisse stehen an?

- Einzel-/Gruppengesprache/-vorstellungen (zwischen Interessenten und einem*einer
Ehemaligen*Ehemaliger, z.B. in Person, Gber E-Mail, Skype etc.)

Wie kann ich mich einbringen?

- Fur Fragen von Schiiler*innen bereitstehen
- Erfahrungsberichte zur Verfliigung stellen



Arbeitsbereich Work and Travel

Work and Travel

Worum geht es?

Dieser Arbeitsbereich soll ein Ansprechpartner fiir Schiiler*innen sein, die Interesse an Work and Travel im
Ausland haben. Hierbei kdnnen die Schiler*innen auf Angebote verschiedener Agenturen aufmerksam
gemacht und in der Vor- und Nachbereitungszeit unterstiitzt werden. Eine Einteilung nach Landern oder
Sprachen ergibt Sinn.

Welche Ereignisse stehen an?

- Einzel-/Gruppengesprache/-vorstellungen (zwischen Interessenten und einem*einer
Ehemaligen*Ehemaliger, z.B. in Person, Gber E-Mail, Skype etc.)

Wie kann ich mich einbringen?

- Fur Fragen von Schiiler*innen bereitstehen
- Erfahrungsberichte zur Verfliigung stellen



Arbeitsbereich Sonstige Auslandserfahrungen

Sonstige

Auslands-
erfahrungen

Worum geht es?

Dieser Arbeitsbereich soll ein Ansprechpartner fiir Schiiler*innen sein, die sonstige Auslandsaufenthalte
planen. Dies betrifft zum Beispiel Voluntourism und Sprachreisen.

Welche Ereignisse stehen an?

- Einzelgesprache (zwischen einem*einer Interessenten*Interessentin und einem*einer
Ehemaligen*Ehemaliger, z.B. in Person, Gber E-Mail, Skype etc.)

Wie kann ich mich einbringen?

- Fur Fragen von Schiiler*innen bereitstehen
- Erfahrungsberichte zur Verfliigung stellen



Arbeitseinheit Weiterer Bildungsweg

Weiterer

Bildungsweg

FSJ/FOJ/BFD/ Ausbildung Duales Studium Studium

Praktika

Worum geht es?

Diese Arbeitseinheit soll Gber Moglichkeiten des weiteren Bildungsweges nach dem Schulabschluss
informieren. Dies soll im Speziellen in den einzelnen Arbeitsbereichen stattfinden, sodass die Arbeitseinheit
groRtenteils die Koordination zwischen den Arbeitsbereichen Gbernimmt.

Welche Ereignisse stehen an?
- Zentrale Veranstaltung am Beisenkamp fiir die Oberstufe (in der letzten Woche vor den Ferien)

Wie kann ich mich einbringen?

- Koordination der einzelnen Arbeitsbereiche
- Planung und Durchfiihrung der Ereignisse



Arbeitsbereich FSJ/FOJ/BFD/Praktika

FSJ/FOJ/BFD/

Praktika

Worum geht es?
Dieser Arbeitsbereich soll Giber die Moglichkeiten von FSJ, FOJ, BFD und Praktika aufkldren. Eine Einteilung
nach Fachbereichen ergibt Sinn.

Welche Ereignisse stehen an?

- Einzel-/Gruppengesprache (zwischen Interessenten und Ehemaligen, z.B. in Person, uber E-Mail,
Skype etc.)

Wie kann ich mich einbringen?

- Far Fragen von Schiiler*innen bereitstehen
- Erfahrungsberichte zur Verfligung stellen



Arbeitsbereich Ausbildung

Ausbildung

Worum geht es?

Dieser Arbeitsbereich soll Gber Ausbildungen informieren. Eine Einteilung nach Ausbildungen ergibt Sinn.

Welche Ereignisse stehen an?

- Einzel-/Gruppengesprache (zwischen Interessenten und Ehemaligen, z.B. in Person, uber E-Mail,
Skype etc.)

Wie kann ich mich einbringen?

- Flr Fragen von Schiller*innen bereitstehen
- Erfahrungsberichte zur Verfligung stellen



Arbeitsbereich Duales Studium

Duales Studium

Worum geht es?

Dieser Arbeitsbereich soll Gber duale Studiengdange informieren. Eine Einteilung nach Fachbereichen ergibt
Sinn.

Welche Ereignisse stehen an?

- Einzel-/Gruppengesprache (zwischen Interessenten und Ehemaligen, z.B. in Person, Gber E-Mail,
Skype etc.)

Wie kann ich mich einbringen?
- Far Fragen von Schiiler*innen bereitstehen
- Erfahrungsberichte zur Verfligung stellen




Arbeitsbereich Studium

Studium

Worum geht es?

Dieser Arbeitsbereich soll Gber den weiteren Bildungsweg des Studiums informieren. Dies betrifft zum
Beispiel, welche Hochschulformen (Universitat, Fachhochschule/Hochschule fir Angewandte
Wissenschaften) und Studiengange es gibt, wie die Hochschulen sind und welche Moglichkeiten der
Studienfinanzierung es gibt (BAf6G, Stipendien), ggf. auch welche Schritte bei einem Studienwechsel oder
-abbruch beachtet werden mussen. Eine Einteilung nach Studiengdangen und Hochschulorten ergibt Sinn.

Welche Ereignisse stehen an?

- Einzel-/Gruppengesprache (zwischen Interessenten und Ehemaligen, z.B. in Person, tiber E-Mail,
Skype etc.)
- Study shadowing: ein*e Schiiler*in kann einen Tag einem Studierenden folgen

Wie kann ich mich einbringen?

- Fir Fragen von Schiiler*innen bereitstehen
- Erfahrungsberichte zur Verfligung stellen
- Bereitschaft, ein*e Schiiler*in einen Tag herumzufiihren



Arbeitseinheit Beruf

Worum geht es?

Diese Arbeitseinheit soll berufliche Erfahrungen an Schiler*innen vermitteln. Hierunter fallen
Arbeitstatigkeiten nach einer abgeschlossenen Ausbildung bzw. einem abgeschlossenen Studium als auch
Entrepreneurship.

Welche Ereignisse stehen an?

- Job fair (messeartig)
- Abendveranstaltung mit Vorstellungen von verschiedenen Berufen

Wie kann ich mich einbringen?

- Berufstatige mit der Bereitschaft, ihren Beruf an einem Nachmittag/Abend vorzustellen



Abteilung Verwaltung

Verwaltung

Offentlichkeits-
arbeit

Worum geht es?

Diese Abteilung soll den AK als Ganzen und die anderen Abteilungen unterstitzen.

Wie kann ich mich einbringen?
- Koordination der Abteilung
- Kommunikation mit dem gesamten AK




Arbeitseinheit IT

Worum geht es?

Diese Arbeitseinheit soll innerhalb des AKs Ansprechpartner fiir Fragen der IT sein. Die Abteilungen der
Ehemaligen-Angelegenheiten und Schiiler*innen-Angelegenheiten sollen mit Datenbanken ausgestattet
werden. Der AK soll auch auf der Internetseite des Beisenkamps vertreten sein.

Wie kann ich mich einbringen?

- Ausgestaltung des AKs mit IT



Arbeitseinheit Offentlichkeitsarbeit

Worum geht es?

Diese Arbeitseinheit ist fiir die Offentlichkeitsarbeit des AKs zustandig. Dies kann (iber die Kanéle der sozialen
Medien sowie ,0ld school” iber das schwarze Brett im Beisenkamp geschehen. Fiir eine Prasenz auf der
Beisenkamp-Website kann mit Herrn Wallbaum Kontakt aufgenommen werden.

Wie kann ich mich einbringen?

»Werbung” fiir Aktivitaten machen
- Uber Aktivitidten des AKs berichten



